
 
 

Приложение __ 

к приказу  

 директора МБОУ Нерльская СОШ 

 от 04.12.2019года №143/1 

 

 

Порядок  

решения вопросов материально-технического и имущественного характера центра 

«Точка роста». 

 

1.Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» располагается на 

площадях, занимаемых МБОУ Нерльская  СОШ.  

В распоряжение центра учреждение передает следующие помещения: 

-для размещения зоны формирования цифровых и гуманитарных компетенций по предметам 

«Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» - кабинет 

технологии, площадью 71,9 кв.м, на 2 этаже здания школы; 

-для размещения зоны проектной деятельности (коворкинг, медиазона, шахматная гостиная) 

- помещение учительской, площадью 47,4 кв.м., на 2 этаже школы. 

Помещения центра соответствуют Сводам правил по доступности зданий и сооружений для 

маломобильных групп населения. 

 

2.Помещения оснащаются современным оборудованием и мебелью и должны 

использоваться  для работы в урочное и внеурочное время, в том числе в дистанционной 

форме. Оборудование и мебель, установленные в помещениях, находятся в распоряжении 

педагогов и сотрудников центра и не могут использоваться иными лицами для других целей.  

 

3.Финансовое обеспечение функционирования центра осуществляется  

-за счет субсидий МБОУ Нерльская   СОШ из бюджета муниципального образования 

«Тейковский муниципальный район» на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания Учреждением и иные цели.  

Муниципальное задание Учреждения формируется с учетом деятельности Центра в 

соответствии с Порядком формирования муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений 

Муниципального образования «Тейковский район» в соответствии с основными видами 

деятельности, предусмотренными Положением о деятельности Центра и Уставом школы.  

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

В затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги Центром, 

включаются затраты на:  

1) на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая страховые взносы 

в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые 

взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (начисления на 

выплаты по оплате труда) за счет средств субвенций из областного бюджета;  



2) на приобретение материальных запасов, в том числе расходных материалов, особо 

ценного движимого имущества стоимостью, движимого имущества (основных средств и 

нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному движимому имуществу и 

используемого в процессе оказания муниципальной услуги;  

3) иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги, в том 

числе: командировочные расходы, услуги по организации мероприятий, дополнительное 

профессиональное образование сотрудников Центра, участие обучающихся в соревнованиях 

и мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровней.  

Значения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги в отношении Учреждения, 

имеющего в своей структуре Центр, утверждаются отделом образования администрации 

Тейковского муниципального района, осуществляющим функции и полномочия учредителя.  

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Муниципального образования  на 

соответствующие цели, и утвержденных лимитов бюджетных обязательств, путем 

предоставления субсидии бюджетным  образовательным учреждениям.  

-иных источников, не запрещенных действующим законодательством. 

 

4.Имущество Центра (далее – Имущество) находится в собственности учредителя 

Учреждения и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.  

Имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, 

выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у 

Учреждения, подлежит учету в установленном законодательством порядке.  

Учреждение в отношении Имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или 

приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на 

приобретение такого имущества, осуществляет права пользования и распоряжения им в 

соответствии с целями своей деятельности и назначением Имущества в пределах, 

установленных законом и правовыми актами органов местного самоуправления 

Муниципального образования «Тейковский муниципальный район».  
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